
 (
REPUBLIQUE DU BENIN
Institution/Ministère/Commune/Agence ou Office/Société/…
-----
)


ARRETE/DECISION N° 2022-…./…………………… DU… ……….2022
Portant attributions, organisation et fonctionnement du Secrétariat Permanent de la Personne Responsable des Marchés Publics (SP-PRMP)

Vu	la loi n°90-032 du 11 décembre 1990 portant Constitution de la République du Bénin telle que modifiée par la loi n°2019-40 du 07 novembre 2019 ;
Vu	la décision portant proclamation le 21 avril 2021 par la Cour Constitutionnelle, des résultats définitifs de l’élection présidentielle du 11 avril 2020 ;
Vu	[Insérer lois spécifiques aux Institutions Constitutionnelles et Communes] ;
Vu	la loi n°2020-26 du 29 septembre 2020 portant code des marchés publics en République du Bénin ;
Vu	le décret n°2021-257 du 25 mai 2021 portant composition du gouvernement ;
Vu 	le décret n°2021-401 du 28 juillet 2021 fixant la structure type des ministères ;
Vu	le décret n°2020-595 du 23 décembre 2020 portant attributions, organisation et fonctionnement de l’Autorité de régulation des marchés publics ;
Vu	le décret n°2020-598 du 23 décembre 2020 portant attributions, organisation et fonctionnement de la Direction nationale de contrôle des Marchés Publics ;
Vu 	le décret n°2020-596 du 23 décembre 2020, portant attributions, organisation et fonctionnement de la Personne responsable des marchés publics et de la Commission d’ouverture et d’évaluation ;
Vu	le décret n°2020-601 du 23 décembre 2020 portant code d’éthique et de déontologie dans la commande publique ;
Vu	[Insérer actes spécifiques aux Institutions/Communes/Agences/Sociétés/Offices d’Etat] ;
Vu	[insérer actes spécifiques portant nomination du premier responsable de la structure] ;
Vu	les nécessités de service,


ARRETE/DECIDE	Comment by ORDINATEUR: 

Article 1er : Il est constitué auprès de la Personne Responsable des Marchés Publics de [insérer Nom de l’autorité contractante], un Secrétariat Permanent de la Personne Responsable des Marchés Publics (SP-PRMP).
Article 2 : Le Secrétariat permanent appuie la Personne responsable des marchés publics dans la mise en œuvre de sa mission. Il l’assiste dans le cadre de :  
· la planification et la programmation des marchés ;
· la préparation des dossiers d'appel à concurrence et le lancement de la procédure correspondante ;
· la publication des avis d'appels d'offres et des résultats des procédures de passation de marchés ;
· la gestion et le suivi de l'exécution des marchés ;
· la réception des ouvrages, fournitures et services ;
· l’élaboration des rapports d’activités des procédures de passation des marchés publics.
Spécifiquement, le Secrétariat permanent tient le registre spécial d’enregistrement des offres, mis à la disposition de l’autorité contractante par l’Autorité de régulation des marchés publics, et procède, au fur à mesure de leur constitution, à l’archivage physique et électronique des documents des marchés publics, conformément aux textes en vigueur en la matière.
Article 3 : Le Secrétariat permanent de la Personne responsable des marchés publics est structuré en fonction des besoins du système de passation des marchés de l’autorité contractante et comprend au moins les profils suivants : 
· un (01) Secrétaire des services administratifs de la catégorie B ou de niveau équivalent, ou un (01) Archiviste de la catégorie A ou de niveau équivalent ;
· un (01) assistant en passation de marchés disposant d’une formation en passation des marchés ou d’au moins une année d’expérience dans le domaine des marchés publics.
Le Secrétariat permanent dispose d’un bureau spécifique et adéquat, distinct du Secrétariat administratif de l’autorité contractante qui garantit l’efficacité et la transparence dans le traitement et la conservation des dossiers, courriers et tous les documents des marchés publics.
[Insérer le cas échéant, (uniquement pour les autorités contractantes de grande taille et ayant un volume important de marchés publics à passer) les différents services/divisions du Secrétariat permanent de la PRMP. Par exemple, le Secrétariat permanent de la PRMP du [insérer nom de l’autorité contractante] comprend : 
· la division/le service de la passation des marchés publics / du montage des dossiers d’appel à concurrence / des marchés de travaux / des marchés de fournitures et services, etc. 
· la division du suivi de l’exécution des contrats/…. ;
· la division des courriers et de l’archivage des dossiers ;
· ….]
[Au cas où il y a plusieurs divisions/services, créer des articles pour préciser les attributions de chaque service ou division, après les avoir listés].
Article 4 : Les membres du Secrétariat permanent de la PRMP peuvent être relevés de leur fonction pour fautes lourdes dûment constatées.
Constitue une faute lourde au sens de l’alinéa précédent, les faits ci-après :
· faux en écritures publiques ;
· corruption passive ou active ;
· non-respect du secret des délibérations et décisions ;
· divulgation du contenu des offres visant à favoriser ou à défavoriser l’un ou l’autre des soumissionnaires ;
· blocage délibéré portant préjudice à l’organisme public ;
· [bookmark: _GoBack]violation des dispositions des textes législatifs et réglementaires sur les marchés publics ;
· toutes autres fautes lourdes passibles de sanctions disciplinaires prévues par les textes réglementaires spécifiques.
Article 5 : Les ressources nécessaires au fonctionnement du Secrétariat permanent de la personne responsable des marchés publics sont imputables au budget de [insérer nom de l’autorité contractante].
Article 6 : Indépendamment des autres avantages applicables à leur grade/rang au sein de la structure dans laquelle les intéressé(e)s exercent leurs fonctions, les primes et indemnités à allouer à la PRMP et aux membres du Secrétariat permanent sont déterminés par arrêté du Ministre en charge des Finances.
Ces primes sont imputées aux lignes budgétaires de [insérer nom de l’autorité contractante].
Article 7 : Les fonctions de membres du Secrétariat permanent sont incompatibles avec celles de membres d’organes de contrôle des marchés publics.
Article 8 : Le/La présent(e) arrêté/décision, qui prend effet pour compter de la date de sa signature, abroge toutes dispositions antérieures contraires et sera publié partout où besoin sera. 
[Insérer la ville], le [Insérer date de signature]

Le/La [Insérer titre du 1er responsable de la structure]
[Insérer signature et cachet du 1er responsable]
Ampliations
------
--------
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EN APPLICATION DE LA DECISION N° 2022-001/ARMP/PR-CR/SP/DRAJ/SA DU 31 MARS 2022 PORTANT MISE EN APPLICATION DES MODELES-TYPES D’ACTES D’ORGANISATION ET DE FONCTIONNEMENT DES ORGANES DE PASSATION ET DE CONTRÔLE DES MARCHES PUBLICS EN REPUBLIQUE DU BENIN
